NACHHALTIGE
KARRIEREN MIT SYSTEMEN,

Senior Offset Manager (m/w/d)

Arbeitsort: Wedel bei Hamburg, Schleswig- Home Office:  keine Angabe
Holstein, Altenstadt, Bayern Stellen-ID: 1039
Vertragsart: Vollzeit , unbefristeter Vertra lan: .
9 g Job teilen: in )( M4
Einstiegslevel: Berufserfahrene
Uber VINCORION

Bei VINCORION arbeiten Menschen, denen die Sicherheit anderer am Herzen liegt. Und die von diesem
Ziel angetrieben gemeinsam das Beste aus sich herausholen. Fur unsere mechatronischen Losungen
leistet bei uns jeder und jede Einzelne seinen bzw. ihren individuellen Beitrag fur die Sicherheit der
Gesellschaft und ist damit nicht nur ein Gewinn fur uns, sondern fur alle.

Als Technologieunternehmen entwickeln und fertigen wir mit rund 800 Mitarbeitenden an den Standorten
Altenstadt, Essen, Wedel und El Paso in Texas innovative Energiesysteme in sicherheitskritischen
Anwendungsbereichen, darunter Generatoren, elektrische Motoren und Antriebe, Aggregate,
Leistungselektronik und hybride Energiesysteme fur die Industrien Luftfahrt, Sicherheit und Verteidigung
sowie Bahn. Darlber hinaus sind wir One-Stop-Repair-Shop mit maBgeschneiderten, wirtschaftlichen
Servicekonzepten verschiedenster Systeme - herstellerunabhangig.

#wirsindVINCORION - W¥ann kénnen wir dich flr uns gewinnen?

wwwyvincorion.com/karriere

Deine Aufgaben:

Du denkst strategisch, verhandelst souveran und
willst globale Industrieprojekte aktiv mitgestalten?
Bei VINCORION ubernimmst Du die Verantwortung
fur die Entwicklung und Umsetzung von Offset- und
Co-Produktionsgeschaften - als zentrale
Schnittstelle zwischen Kunden, Behdrden,
Lieferanten und internen Fachbereichen. Du
entwickelst innovative Konzepte, steuerst
internationale Projekte und bringst unsere
Marktstrategien mit Deinem Know-how
entscheidend voran. Wenn Du gerne
eigenverantwortlich arbeitest, komplexe
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Unser VIN:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom
/ Master)

Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Offset-
Management, alternativ im internationalen
Einkauf, Vertrieb, Projekt-, oder
Vertragsmanagement sowie umfassende
Branchenkenntnisse und eigenes Netzwerk
Verhandlungssichere Englischkenntnisse,
weitere Fremdsprachen von Vorteil

Sehr gute Kenntnisse von Offsetstrategien,
Vertragsrecht sowie Business to Business
bzw. Business to Government-Geschaft


https://www.linkedin.com/shareArticle?url=https://career.vincorion.com/jobposting/e6edde1b984cd286bc09fbd1610d43491b38e2420
https://www.xing-share.com/app/user?op=share;sc_p=xing-share;url=https://career.vincorion.com/jobposting/e6edde1b984cd286bc09fbd1610d43491b38e2420
mailto:fiyorl0_yvc6eiow3b_1-0@career.vincorion.com?subject=d6no2e0_yvc6eiow3b_1-0@career.vincorion.com?subject=&body=https://career.vincorion.com/jobposting/e6edde1b984cd286bc09fbd1610d43491b38e2420
http://www.vincorion.com/karriere

Zusammenhange durchdringst und internationale
Netzwerke aufbaust, dann bist Du bei uns genau
richtig.

Entwicklung von Offset-/Co-
Produktionskonzepten mit externen (va.
Kunden, Offset-Partner) sowie internen
Stakeholdern (va. Einkauf & Entwicklung)
Identifikation, Planung, Entwicklung und
Umsetzung von konkreten Projekten zur
Erfullung vorhandener und zukunftiger
Offsetverpflichtungen und
Lokalisierungsanforderungen

Identifizierung von Wertschépfungsanteilen
fur Offset und Erarbeitung geeigneter, ggf.
abgestufte externer Wertschopfungsanteile
von Entwicklung, Produktion bis Service
Eigenstandige und eigenverantwortliche
Vertragsverhandlungen mit Behérden und
Lieferanten in Exportlandern unserer Kunden
und Uberwachung der Umsetzung der
ErfGllungskonzepte

Weiterentwicklung der Offset Strategie als
integraler Bestandteil unserer Marktstrategien
sowie kontinuierliche Verbesserung direkter
und indirekter Offset Tools und Optimierung
relevante Unternehmensprozesse
Unterstutzung des Business Development
und Programm-Managements bei der
innovativen und kostenoptimierten Erfallung
der Kompensationsverpflichtungen
Erarbeitung von Offset-Strategien fur die
jeweiligen Produktlinien und strategischen
Projekte

Fachliche Unterstutzung und Schulung fur
alle Unternehmensbereiche bei relevanten
Fragestellungen bezlglich Offset
Kalkulation und Uberwachung des Offset-
Budgets sowie Risikomanagement
Erstellung, Verifizierung und Einreichung von
Dokumentation, Datenbankpflege, externes
und internes Reporting

Weiterentwicklung nationaler und
internationaler Offset-Netzwerke mit
hochrangigen Ansprechpartnern bei Kunden
OEMs und behérdlichen oder
regierungsnahen Vertretern

Dein VIN:

Eigenmotivationsfahigkeit und
Kommunikationsstarke, sicher im Umgang mit
Entscheidungsfindung, Priorisierung und
Delegation

Interkulturelle Kompetenz und
Auslandserfahrung und eine hohe
Sozialkompetenz, insbesondere in Bezug auf
Netzwerkbildung, Teambildung,
Durchsetzungsstarke und
Verhandlungsgeschick

Sichere Kompetenz im Umgang mit allen
Hierarchieebenen gepaart mit einer hohen
Uberzeugungskraft bei der Beratung und
Vermittlung von erklarungsbedurftigen
technischen Produkten

Fahigkeit fur Kundenprobleme und -Bedarfe
Lésungsansatze zu erkennen

Hohe Reisebereitschaft

Deine neue berufliche Heimat findest Du an Standorten in Deutschland: in Altenstadt (Schongau, Bayern)
oder in Wedel (bei Hamburg). Du arbeitest mit flexiblen Arbeitszeiten auf dem Campus oder im mobilen
Office.

Dich erwartet eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten, sympathischen und kompetenten
Team, ein unkomplizierter Umgang miteinander und vielfaltige Mdglichkeiten, eigenen Ideen
einzubringen.



Kostenloses Mineralwasser, Kaffee und frisches Obst stehen immer zur Verfugung. Frihstick und
Mittagessen gibt es in unserer eigenen Kantine in Wedel oder von unseren Essens-Partnern vor Ort, mit
der Laufgruppe oder im Betriebssport kannst Du dich regelmaBig zum sportlichen Ausgleich verabreden.

VINCORION ist ein tarifgebundenes Unternehmen mit guter Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
sowie 30 Tagen Urlaubsanspruch im Jahr. Dartber hinaus besprechen wir gemeinsam im Feedback Ihre
beruflichen Ziele und planen die notwendigen Schulungs- und WeiterbildungsmaBnahmen - Uber die
regelmaBigen Englisch-Kurse hinaus.

Und vieles mehr erklaren wir gern im Gesprach.

Die Position wird auBertariflich vergutet. Die Hohe des Gehalts richtet sich nach Qualifikation und
Erfahrung im Rahmen einer individuellen Vereinbarung.
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